Aannamebeleid vrijwilligers

Voor het aannemen van een vrijwilliger houdt een van de bestuursleden een kennismakingsgesprek
wanneer nodig. De meeste vrijwilligers zijn meestal al bekend binnen de club, omdat ze al een rol
spelen als speler of als ouder en hierbij is het dan niet altijd nodig. Voor alle vrijwilligers wordt een
VOG aangevraagd. Dit geldt voor trainers/coaches, maar ook voor bestuursleden,
bondsscheidsrechters en barvrijwilligers.

Nieuwe trainers/coaches

Nieuwe trainers/coaches krijgen een kennismakingsgesprek met een van de bestuursleden. Er wordt
tevens een gesprek gepland met een van de leden van de Technische Commissie. Er wordt op basis
van het gesprek en ervaring en/of diploma’s geinventariseerd wat de mogelijkheden zijn binnen
Vlijmscherp SVH. Voor nieuwe coaches/wordt gevraagd om een VOG aan te leveren.

Vrijwilligers voor bardienst

De kantine van Die Heygrave wordt gedeeltelijk geéxploiteerd door Vlijmscherp SVH. Er moeten
daarom regelmatig bardiensten gedraaid worden, met namen op weekenddagen bij
thuiswedstrijden. Daarnaast zijn er regelmatig grote evenementen in Die Heygrave waarbij ook
gevraagd om bardiensten te draaien. Voor het draaien van een bardienst hanteren we een minimale
leeftijd van 18 jaar. Dit in het verband met het schenken van alcoholhoudende dranken in de
kantine. Verder geldt dat vrijwilligers die zich nieuw aanmelden voor bardiensten een
kennismakingsgesprek krijgen met een lid van de barcommissie. Ook voor barvrijwilligers wordt een
VOG aangevraagd.



